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ACTA No:

FECHA HORA-iNielo Hbin FlfuALlzAcioN DUR-AcloN

25/08/2025 9:30 AM 11 :00 AM 1-1/2 HORAS

I.         OBJETIVODELAREUNION:

SQcializaci6n  resultados  del  FURAG  2024 frente  a  la  implementaci6n  del  MIPG  en  cuanto  a la politica

de Gesti6n  Doc`umental' a cargo de la profesional Yaqueline Martinez Claros

11.         PARTICIPANTES:

NOMBRES A  CARGO

1_YAQUELINE MARTINEZ CLAROS
I  PRC)FESIONAL GESTION DOCUMENTAL

2_MONICA ALEXANDRA L.AGOS SERRATO PROFESIONAL PLANEAMIENTO Y CONTROL

3LJAMES ANTOMNIO RAMIREZ LOPEZ JEFE 0FICINA ASESORA PLANEACION Y PROYECTOS

4_LUIS CARLOS BERMEO MOLINA CONTRATISTA

111.          ORDENDELDIA:

1.     Instalaci6n  de la reunion y diligenciamiento  asistencia reunion

2,     Socializaci6n politica Gesti6n  Documental

3.    Compromisos

4. .  Proposiciones y varios

lv,        TEMASTRATADOS:

Saludo ,a los presentes por parte del Contratista,  Luis Carlos Bermeo Molina.

Socializaci6n de la politica Gesti6n  Documental

Compromisos

Proposiciones `\
Elabor6: Luis Carlos Bermqp\uowh`a Revis6: M6nica Alexand_ra ,£agos Serrato

cargo: contratjsta              \\\NN\. Cargo: Profesional4ilarfj#iento y Control

Firma:                     V \ F.,rma..            W
`\'1

Aprobado medfaote Estudio de Novedad lnterno N° !91  de 2021
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V.        DESARROLLODELAREUN16N

1.    Siendo  las  09:30  a.in.,   se  da  inicio  a  la  reunion  con   la  bienvenida  y  un  cordial  saludo  a  los

asistentes, con la finalidad de Socializar los resultados del FURAG 2024 frente a la implementaci6n

del  MIPG,  en  especial  de  politicas  Gesti6n  Documental  a  cargo  de  la  Direcci6n  Administrativa  y

Financiera

Seguidamente  y  teniendo  en  cuenta  que  la  Politica  Gesti6n  Documental  los  resultados  respecto  a  la

vigencia 2023 fueron de 44,2 y se pas6 en la vigencia 2024 a 43,1  por lo que se present6 un leve aumento

en  la implementaci6n de la politica, la cual para su implementaci6n cuenta con las siguientes herramientas:

1.  plan  lnstitucional de Archivo, 2,  Programa de Gesti6n  Documental,  3.  Manual de Gesti6n  Documental, 4.

Tablas   de   valoraci6n   documental,   5.   Tablas   de   retenci6n   documenfal,   6.   Cuadros   de   clasificaci6n

documental -CCD y falta por implementar el Plan de Conservaci6n  Documental y el  Plan de Preservaci6n

Digital;  teniendo en  cuenta lo  anterior se  procede  a realizar la  lectura de las  preguntas  que salieron  en  el

formulario del  FURAG y se encuentra que en  las que son  de solo  marcar, falt6  hacerlo  en  otras  opciones

que complementan la actividad preguntada, entonces contestamos solo lo basico cuando hay avance en la
ejecuci6n y seguimientos. Frente a los temas de capacitaciones se han realizados dos actividades este af\o

y  que  pueden  ser evidenciadas,  de  igual  manera  se  ha  realizado  una  actividad  dentro  del  plan  de  SST.
Dentro de la articulaci6n de la gesti6n documental con la gesti6n  ambiep'tal, se encuentra una circular de la

implementaci6n  de  la  politica  cero  papel  y  para  ello  este  afro  se  cre6  la  intranet para  minimiza  el  uso  del

papel; hay que evidenciar el hecho para lo cual se realizara proyecci6n y estudio del consumo papel en los
tiltimos 5 afros para ver la reducci6n.  Si es conveniente realizar actividad  relacionada con  la articulaci6n de

la Politica de Archivos y Gesti6n Documental con la Politica de Seguridad Digital.

Proposiciones y varios.

No hubo proposiciones.

Se agradece a todos los asistentes por la participaci6n activa al comit6.     a

FECHA
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No. COMPRO`M-lsos-         ^ RESPONSABL.E   ' FECHA
Qapacitaciones  relacionadas  con   la  politica  de  gesti6n

I  YAQUELINE  MARTINEZ

documental:    Organizaci6n   d.e    archivos   y   Tablas   de CLAROS

retenci6n documental TRD, conjuntamente con TH

2

En cuanto a la conservaci6n docum`ental de los soportes
YAQUELINE MARTINEZCLAROS

31-10-2025fisicos,  se idejara  evidenciada  actividad  realizada  por la

profesjonal de gesti6n documental.

3'

Respecto  a  las  `condiciones  de  trabajo  del  personal  d6

YAQUELINE MARTINEZCLAROS,
31-10-2025

gesti6n  docurnental  y  en  articulaci6n  con  el  Plan  Anual

de SST, se evidenciara aQtividad realizada que garantiza
Ia   implementaci6n   de   acciones   para   mitigar   riesgos

laborales.

4
En  cuan{o  al  Plan  de.  Conservaci6n   Documental,  sera

LUIS  CARLOS BERMEOMOLINA
t     31-10-2025brindado  iel  apo'yo  por  parte  del  contratista  MIPG  para

proyectar el document6 de referencia.

•5
Dejar  evidenciada   la   actualizaci6n   de   las   TRD   en   la YAQUELINE MARTINEZ

30-11 -2025
vigencia 20`25 CLAROS

6

Sera  dejada  la  evidencia  del   Sistema  d6' Gesti6n   de

JEFERSON SILVA 31-10-2025
Documen{os  Electr6nicos,  de  ArchjvQ  (SGDEA)  que  se

ha  implementado  en  la  empresa  (intranet).  Que cumple

con este requisito.

7

Respecto  a  la  ariiculaci6n  de  la  g-esti6n  documental  c.on

LUIS CARLOS BERMEO
31-10-2025

la   gesti6n   ambiental,   sera   presentadQ   informe   como

evidencia  de  la  reducci6n  del  consumo  de,papel  en  la MOLINA

entidad respecto al afio anterior.

A la presente acta se anexa el registro de asistencia a la reunion.

Siendo las  11 :30 AM, se dio por finalizada la sesi6n de esta reunion.

\

JAFICI

A5:sAONE£E]E°pRLAkRAEcZ,{R?E3Roy

\
Elabor6: Luis carlos BeTm`eqiv|oth\     `    ` Revis6: M6nica Alexan'dra, Lagos Serrato

Cargo: Contratista            \\\\ \\ Cargo:,Profe*siopp/Flan6amientoycontrol

Firma:                      VA F.,rna..      uflat]
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Aprobado rri?diante Estudio de Novedad lntetuo}N° 291' de 202'1
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ANEXOS  DE LAS EVIDENCIAS DE L REUNION

Evidencia  1.  Actas  de  las  reuniones  de  socializaci6n  de  resultados  del  FURAG r2024  frente  a ,la  implementaci6n  de  las

Politicas del MIPG Gesti6n Documental (imagen y listado asistentes)

r\Elabor6:LuiscarlosBermeoMolina``\\,\cargo.contratistaNLir\\\A
Revis6: M6nica Alexandra Lagos Serrato

Cargo: Profej|ong\Pla#miento y control          "

Firma:                             W  \ Firma:     ry[w'
\1\

Aprobado mediante EsludiodeNovedad InterhaN° 291  de 2021
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