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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20241400015863
Pitalito, 26-04-2024

Sefores:

JOSE RICARDO VILLARREAL ARTUNDUAGA - GERENTE

LUIS ARMANDO MAMIAN MESA - DIRECTOR ADMINISTRATIVO

CAMILO ALBERTO ACHURY SANCHEZ - DIRECTOR TECNICO Y OPERATIVO
TATIANA GUTIERREZ SILVA - DIRECTOR COMERCIAL

ANDRES CAMILO ALVARADO ESTEBAN — ASESOR JURIDICO

ANA TERESA RUIZ GUTIERREZ — PROFESIONAL CONTADOR

JUAN CARLOS HERNANDEZ RINCON - JEFE DE CONTROL INTERNO
YAQUELINE MARTINEZ CLARO — PROFESIONAL GESTION DOCUMENTAL

REF. Convocatoria Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito citarlos a sesién de comité Institucional de Gestion y Desempefio, con el fin de
tratar temas relacionados a continuacion:

1. Seguimiento Plan Institucional de Archivo

2. Avance diligenciamiento de las preguntas del aplicativo FURAG que corresponden a cada dependencia.
3. Compromisos

4. Propasiciones y varios

FECHA: 02 mayo de 2024

HORA: 2:00 p.m.
LUGAR: Quinto piso EMPITALITO E.S.P.

Llevar la informacion pertinente para el desarrollo de la reunién. Agradezco la atencion prestada.

Atentamente,
RAFAEL AUGUSTO SIERRA ROJAS
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y PROYECTOS
Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas
Cargo: Técnico Administrativo Cargo: jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos
Firma: Firma:
?
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Caordial saludo.

Me permito remitir citacién para el Comité Institucional de Gestidn y Desempefio,

RAFAEL AUGUSTO SIERRA ROJAS
Jefe Oficina Asesora de Planeacién y Proyectos

4
epp Avenida 1 No 15 - 20 / Barrio Antonio Naranjo, Pitalito Huila
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comuniquese de forma inmediata con e emisor y proceds & su sliminacion; recusrde que cuslguler vso, difusion,
distribucion, copia o di ion de esta comunicacion estd e prohibido.
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ACTA DE REUNION
Empli‘ﬁﬂéﬁ’@ PAGINA: 1de18
ACTAN®:| 03
HORA
FECHA HORA INICIO EINALIZACION DURACION
02/05/2024 2:00 PM 3:30 PM 1 HORA Y 30 MINUTOS
I.  OBJETIVO DE LA REUNION:

V.

Seguimiento Plan Institucional de Archivo 2024
PARTICIPANTES:
NOMBRES

. JOSE RICARDO VILLARREAL ARTUNDUAGA
RAFAEL AUGUSTO SIERRA ROJAS
TATIANA GUTIERREZ SILVA
ANA TERESA RUIZ GUTIERREZ
YAQUELINE MARTINEZ CLAROS
JUAN CARLOS HERNANDEZ RINCON
7. LUIS ARMANDO MAMIAN MESA
8. GLORIA CRISTINA CARDOZO GAVIRIA
9. ADOLFO ANDRES FIERRO TOLEDO

S R

ORDEN DEL DIA:

1. Instalacion del Comité

2. Llamada a lista y verificacion del quérum

3. Aprobacion del orden del dia.

4, Seguimiento al Plan Institucional de Archivo.

CARGO

GERENTE

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
DIRECTORA COMERCIAL Y ATENCION AL CLIENTE
PROFESIONAL CONTADOR

PROFESIONAL EN GESTION DOCUMENTAL
CONTROL INTERNO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
TECNICO ADMINISTRATIVO PLANEACION
INSPECTOR ACUEDUCTO

5. Socializacion y Aprobacion del Plan de Reduccion de Pérdidas 2024- 2027.

6. Proposiciones y varios

TEMAS TRATADOS:

Elabor6: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Reviso: Rafzel Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de
Planeacion y Proyectos

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos

G :

Firma:

Firma;‘:’/:&,g'/_

Aprobado mediante Estudio de Novedad Interno N® 291 de 2021
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V.

1. Saludo a los presentes por parte del Gerente Jose Ricardo Villarreal Artunduaga, quien preside el

comité.
2. Verificacion del Quorum.
3. Aprobacion del orden dia.

4. Seguimiento al Plan Institucional de Archivo 2024, a cargo de Ia Profesional en Gestion Documental

Yaqueline Martinez Claros.

5. Socializacion y Aprobacion del Plan de Reduccion de Pérdidas 2024- 2027, a cargo de la Directora

Comercial y Atencion al Clie

nte.

6. Proposiciones y varios - Compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Siendo las 02:00 de la tarde, el Gerente de las Empresas Publicas de Pitalito- EMPITALITO E.S.P.,
Ingeniero Jose Ricardo Villarreal, da la bienvenida y un saludo a los asistentes e invitados a
participar de la reunion programada para el seguimiento del Plan Institucional de Archivo, y a su
vez, la socializacién y aprobacion del Plan de Reduccién de Pérdidas 2024- 2027

2. Se hace llamado a lista y efectivamente hay quorum, lo cual se procede a realizar el orden del dia.

3. Seda aconocer el orden del dia, el cual es aprobado.

4. Toma la palabra Yaqueline Martinez Claros, Profesional en Gestion Documental quien socializa el Plan
Institucional de Archivo 2024, quien manifiesta que se encuentran indicadores pendientes por cumplir, los
cuales se hace necesario que se proceda a realizar gestiones para su cumplimiento, es por ello que solicita

io siguiente:
v" Reporte de series y subseries pendientes por entregar por parte de las diferentes direcciones de
EMPITALITOE.S.P.
GERENCIA:
CcoRIGO SERIE -~ SUBSERIE ANOS
1004101 | INFORMES DE GESTION 2023

CONTROL INTERNO:

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Revis6: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de

Planeacién y Proyectos

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos

Firma:

Firma%z\

Aprobado mediante Estudio de Novedad Interno N° 291 de 2021




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PITALITO EMPITALITO E.S.P.

CODIGO: ES.CALFO0.02

APROBADO: 22/11/2021

Empitalito

VERSION: 3
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CODIGO SERIE - SUB_@ERE ANOS
0301 | AGTAS DE COMTE DE COORDINACION SISTEMA DE | SEPT A DICIEMBRE
CONTRCL INTERNOG 2003
1014380 | NFORME DE GESTION EJECUTWGS ANUALES DE | FEBRERO A DiC
EWALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 2022 ¥ FEBRERD A
DiCIEME 2023
101-56.01 | REPORTE DE AVANCE A LA GERTION FURAG MARZC &
DICIEMBRE 2019,
2020, 202% ¥ ANO
2023
JURIDICA:
CODIGO SERIE - SUBSERIE ANOS
T00E501 | NFORMES DE GESTION DEUDORES | 2023 PTECCTADIC
DIRECCION ADMINISTRATIVA:
CODIGO SERIE - SUBSER_{g ANOS
10301 | ACTAS DE COMITE PERMANENTE DE SOSTENIBILIDAD | 2023PTESEPADIC
CONTABLE
1100501 | BOLETINES DIARIOS DE INGRESD 202APTECCTADEE
1302781 [ COMPROBANTES DIARICS DE EGRESG JUZ3PTEOCTADIC
1702501 | CONCILIACIONES BANCARIAY 203 PTECGCTADIC
110-33-07 | RETEMCION EN LA FUENTE 2023PTECCTADIC
190-15-05 | DECLARACION DE MPUESTO DE GUERRA JUJSPTEOCTADIC
110-55-01 | MOMINA 2021 PTEQCTADIC
118-15-01 | CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PREGUPUESTAL 2023QCT ADIC
140-24-02 | COMPROBANTES ENTRADA A ALMACEN JAPTENOY YDIC
190-2107 | COMPROBANTE 3ALIDA DE ALMACEN WZ3PTENOV Y DIC
{i8-7108 T COMPROBANTES DE BAJA DE BIENES DE ALMACEN 200 -2072-2423
T40-37.01 | EQTADOS FINANCIERCS 2023 00TADE
120-3501 | HISTORIAL DE VERICULOS 20721-2022-2023
1 G £ 262300 C
1504901 | INVENTARIO DE ACTIVOS 2020-2621-20
(2023 PTE NOV A
DiC)
TI0-59-02 | LBRD MAYOR Y BALANCE 2003 0CTADIC
140-59.03 | UBRO DE INGRESDS 2023 00TADC
TH-5105 | LIBRY GASTOR 2023 OLT ADIC
1350408 | LIBRO CUENTAS POR PAGAR WOCTADC
PLANEACION:

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Revisé: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de

Planeacion y Proyectos

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacidn y Proyectos

Firma: fg Firma; e

Aprobado mediante Estudio de Novedad Interno N° 291 de 2021
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CORIGO SERIE - SUBSERIE ANDS
13043-01 | INFORMES DE GEST!ON INDICADORES 2023 SE REALIZA A
Fil DE ANO

1. Documentos para recibir de archivo de gestion 2024- Tablas a partir de 2019.

DOCUMENTOS PARA RECIBIR DE ARCHIVO DE GESTION 2024

TABLAS A PARTIR DE 2019
perencio] g o
a8105 A

FECHA DE | CAJAS |EMTREGA

COE0 g
st AG | AC Wﬂ:;? BN | entazea | enmes | popor
EDAS
GERENCEA

S00-C3-01 |ACUERDOS FANTE DIRECTVA i % Fiirrd S/D3/2024 i LISET»
IGO-AT-0L |[CIRCLARES INFORMATVAS r 3 231

B e r]
001702 |ORCLLARES NORMATNAS I 3 =102/2014

100-41-04 [INFORMES GE GEITION I 2024 B/ 2m4 i ST
spo-ar-ga |FCRMES A CRGANISMO DF 2 I . _
[WEILAKCIA Y CONTRIL s i LETH
sp0-a3gs [METRUMENTOS 08 APOYC 2 LA %1 3 b
GEETION gfoymmes| 1 LIS
1801 [RESOLUTIONSS 1]z 2621 Sfo3/ 004 i LISETH
LONTROL INTERMO

50745 OE COMITE DE COORDIMATICK _
ARCIH s o CONTROL IVTERND =% we

EEE-43-0L |IMFORBAES & ENTED DF QONTROL i 8 I51%,2020, 2oL

INFORIAES DF GESTION SIECUTIVGS
EA-A3-07 |ANUALED DE SVALUATION 8L SIFTEME | 2 & i21%,2020, 2025
DE COHTROL INTERNG

HFCRMES TE GESTION
104-43-03 |PORMENORIZADCS DEL 25TADD DE FS 2021
CONTROL INTERND
INFURMES DE AUTITORMS &
103-4304
e 2| e e
103-63-01 [FROGRAMAS ANUALES DE auDToRias| 2 | 2 %0
PETr REPORTEL DF AVANCE A LA GEITION - i i i
FEEEE lepag -
SURIDHCA
2038 Froaks O
L0E-0A-01 |ACITHDHES DE CUBPLIGENTD 3 & mzzmn 4z
102-04-92 |ACCONES DE TUTELS 1] & 032
102-0103 |ACCRNES PORULARES 2| s 2553
102-63-01 |ACTAS DE CRITE JURIDICDS 3 | i 1043
1022301 |CONCEFTOS IURIDICDS s | s 2088
102-4394 |[[HEORMES DE GESTION DEUDORES 2| s 1024
FORAAES ] j FEOTISE
s0z-aa-gz | CRAES TR SESTION PROCESES 2 | & | zsiszoe0, 202
HICHLES
Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria Revisd: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de

Planeacién y Proyectos Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos

Firma: % Fifma;q%\

Aprobado mediante Estudio de Novedad Interno N° 291 de 2021
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DOCUMENTOS PARA RECIBIR DE ARCHIVO DE GESTION 2024

TABLAS A PARTIR DE 2019
[ ARcS & FECHA DE Ci:s EMTREGA
COBIE0 SERSE ENTREGAR EN
MG | AL 2024 ENTREGA | ENTREG | DO POR
AN
S03-33-0L [MAMNUSL BE CARTERA 4] s 015
L02-33-02 [MANULL DF CONTRATACION 5| s MG
LE-EL04 [PROCEIDS IURIDICOS R 2024
130-83-04 [FROGRANGA DE LARTERA 2Hs 024
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
ACTAS DE COMITE CONVIVENDA
HOWAL | 2| s 02s
5CTAS OE COMITE PARITARD DE
150-0302 [SALUC ¥ SEEURINAD BN Tl TRABRIC ol 2020, 2021
COPASST
4CTAT 0F DORNTE PERMEANENTE DE
100303 Z | 2001
SOSTEMIZIITAD CONTABLE 0242084 1 BEATRIZ
1100804 |BOLETINGS IARADS DE SHGREIDE B 2521
CERTIRCADO DE DISFONSLIDAD
o ] T, 282
EE s " 2z | & | zo013.2023, 202s
130-315-01 |CODIGEE DE INTEGRIDAD 1| % o
) wm&mms COMTABLES DE | -
ESREIT
CORAFROEANTES DE ENTRADA DE
B8 0 -
2D |, 2| 2 | zoiszoro, aous
I [(COMPROBANTES DE SALIDA BE 3 Lot i
i AN
EAFRS SO i 4
scoepy [FOMPROBANTES OF 844 OF BIENES i -
DE ALAMACEN
£30-23-01 [CONCAISCIONES BANCARIAS 2| 3 2024
Ss0-270L [CoNTRATOS DEAPRENDEANE - Do bamb oo cagmw 0 lawmsfaossl 2 B
= DECLARACIONES DE RENTAS Y = )
SAFEIAL | erenENTARICS Gl I e
e DEC.ARACION DE RETENCION EN LA s e
b FUENTE s
LARALH i e
<ioa3ag |PECARACION DE IOUSTRIA ¥ il'% -
CTMERCID
1123304 |[DECLARACOH OE RETECREEE 2|3 207
CLARACON DE i
1107308 [PECUARACON DE BSPUESTC 0 e -
GUERRE
DESECHOS DE PENCION, QUEIAS,
149-33-01 [FECLAMOCS, SUSERENCAS Y z | & 20248 2021
DENUNCIAS
A0S FiNanRIE g £7
ssoaran B = ROSDEFRGRQEAT [ 5 | 3 | zoaszses zees
GEMERAL
1303504 [HISTORIAL DE VERICULOD 2 | := 2024
Ti-45-0L [RISTCRIAS LABORALES R 2081

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Revisé: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de

Planeacion y Proyectos

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos

Firma:

=

Firma :%——

Aprobado mediante Estudio de Novedad Interno N° 291 de 2021
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DOCUMENTOS PARA RECIBIR DE ARCHIVO DE GESTION 2024

TABLAS A PARTIR DE 2019
RETENCION aR0s A s
FECHA DE | CAIAS | ENTREGA
CODIGT SERIE ENTREGAR EN
A | AC oy ENTREGA | ENTRES | DO POR
A0S
INFCRMES DE EIECUTION
L90-93-04 ;
e EREIUFUTITAL 2 g i
IFFCRIME SEGUIBMIENTO A FETHCIDMES,
1043-0p [JUEIAS, RECLARSOS, B 4 2| 2 e
|SCULITUDES DE INFCRIMACION ¥/0
SUBERENCAS DE POR'S
(CUADROS DE CLASIFICACION
L20-9%-04 ® V]
B z IOLS,2000. 202
[(VENTARIDS DOCUMERTALES BE
Li0-43-02 2 E 20482000, 2R
ARCEND CENTRAL
IRVENTARNIE DOCLRIENTALES BE
Li0-43-85 i o EUi8.2020.20.
ARCHAG DF GESTION MR D02 AR
FLANES TETTTLCIONARES OF
FOARGA | e sne-paR £t i szfoxizoze] ¢ | enemoma
s1pas.gs [FABLAS DE RETENGION DooumEnTaL-| | o io
Tro
L30-35-04 INVENTARD GENERAL N NO
LE0-95-0L [LIBRO DARID 3 7 2025
E20-85-03 USROG MEEVDR Y BALANCE 3 7 2020
Li0-25-03 |LBRG DE PGREDS 1| 7 2055
LE0-25-08 |UBRDT DF CUENTAS POR PAGAR 3| 7 353 302,
150-28-00 [LIBRGE DE GASTCE 3 7 2{:23, 2820,
MIANUALED EIPRCFITOS DE
L40-23-04 [FUNCIDNES, REQUIEITCE ¥ F bUHEY
CORPETENCIAS LABGRALES
MEANUALES OF ATTIGDADES
SE0-I30T |LABORALES GE TRABAJEDHIRES 4 2 JH20.2021
|oRHEALES
Sagea303 PEAMUAL DEINTEAVENTORIAY : s 2ten, 308t
suFERVIEON 5
110-33-01 [NOKImIAS S e
cigeaTny FLANES DF BeCENTIVOS 2 : 1ca
(NSTITUCONALES
$10-37-02 [PLAN AL DE ADDUISCON 2| 3 2031,
coguyasy |FLA DE PREVISON OF RECURSCS ol e
HUMARDS
sanmy | ESTRATEGICD GE TALENTD o Lo
HUNEAND -
FLANES DF TRABAID ANGAL AL
$20-57-05 [SISTEMA DE SEGUAIDAD YEaLDENE| 2 | 42 2020, 2901
[TRAZSID
Elabord: Gloria Cristina Cardozo Gaviria Revis6: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Tecnico Administrativo Oficina Asesora de
Planeacién y Proyectos

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos

= —— Fima: e

Aprobado mediante Estudio de Novedad Interno N° 291 de 2021
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DOCUMENTOS PARA RECIBIR DE ARCHIVO DE GESTION 2024
TABLAS A PARTIR DE 2019
PETERCION Ha
oG SERE zmﬁg; gy | FOOADE | CRIAS: | EWERDSA
S 2| e s ENTREGA | EMTREG | DO POR
ADAS
E ; [PLAN BETITOOONALDE - £
R 2 2= i
Lia-ws.01 [FROCESOS HEDPURARIDE 3 g ZRLS IO z“_ai
g0t RESETED OF CORMURITACIONES 2 3 1021
FEFUWOALES
4106701 [REGLAMENTO INTERD DE TRABAD 2 g 2081
DIRECCION OPERATIVA
ICATASTRD OF SE0ES ACUEDLOO ¥
31001 AL ANTARNULATS PRCYECTD X i b1 nri S
AR BAMSTICOS
» 7 [FERTIFCATD OF DISFCNBLTAD O 3 % 262
B | iCion PuBLICOS &
130-z1-pg [O0 WPRARANTES ASPECTOS 2| o szt
A RABIERTALES
La0-2E-0L [EDMCEPTOS TECHIODS 2 ] ik i
INFORRAES DE SEEUIMSIENTD A LA
LIO-AE-UL [CRLDAD ¢ POTABIUTAD DEL ABUA 2 E s kg
imcai
135-%7-31 |PLAN DE CONTNGENCIA a &£ T
. - PB4 DESESTHON INTEERAL OF p Fe :
i RESIDLADS SOLIDOS FEIRS e
syaT03 PLAN DE SANERAUENTDY WANEIO OF s . NO
WERTIRGIENTDE
camerans FlAN m EFCENTE DE AHCERO DE . . e
SGUA, P‘“L‘?EM
voarags [P OPERATIVO D NERSIOHES H .
SUE R Y ey o
A0-25-01 PRDCEIDT CISCPLINATOS i 8 2L
EROGRAMAS DE ADECUALCH Y
2206301 MANTEMNGENTD DE LAS REQES DE 2 ? friat
504
120-E3-02 PRDGRANMAS DE ASES 2 T 02
o FROGRANA MANTERNENTG PARGUE[ _ | y
120-23403 siTmeaToE z £ 2D2s
p—— FROGRAMA DEMDNTORED CAUDAS z s 2045.2020.202
== oeu s e
DIRECCION DE PLANEACION
i ACTAS DF COMTE INSTITUCCHALGE 5] § i3
* lssemion v pesemeEio i
A30-07-01 (PROVECTOS DE INVERZEIN 2 3 2L
230 i3-0L |CATASTRGS DF QUSUARDSE F &_ﬁ 221

Elabor6: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas

Planeacion y Proyectos

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos

Firma:

——

Firma: qj’"’"

-

Aprobado mediante Estudio de Novedad Interno N° 291 de 2021
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DOCUMENTOS PARA RECIBIR DE ARCHIVO DE GESTION 2024

TABLAS A PARTIR DE 2019
RETERCIC P— Wa.
FECHA DE | CAAS | ENTREGA
CODIGT SERIE ) ENTREGAR EN
Az | AL 2002 EMTREGA | ENTREG | DO POR
ADAS
130-25-01 |[CONTRATS OE SERWICIOE PUBLICDS ap | &0 e
L3-430L [IFCRMES D8 GESTION INDeCADORES | 2 | & W

s [PIFORME DE 3OLACITUDES DE ACCESD

ot Ay 2| 21
HEQRMES TARIESTRALES OF

£30-43-03 [SEGUINMIENTD AL MODRO INTESRADD| 2 | 3 D232

£ PLANEAION ¥ CONTROL, MIFE

IMFLE HYEST: =

3mazaas [MFORME IRVESTIEACION 5 [ .
DESVIACHINES BIENIBICATIVAS

L3304 [RAANUSL DE GOBERNG DIBITAL & 043

30-93-02 [RAANUAL DEASEURIDAD DIGITAL al e iE

L30-%3-03 [MANUALOEGISTION DELACRUDAZ | 2 | & 018

£30-97-04 [PLAN SETRATEGICO INSTITUCIONAL 4| 8 12
=1 40 THORALPCICH Y IS

capmz gy [FHATANTIRORRUPCION ¥ DF i | & shis
ATEMCEDN AL CHADADAND

L30-T7-05 [PLAM OF ACDION BETTOONAL 4| @& 018

LRI [PLAN DE SEITON DEL RIENED 4| 8 2013
FLAN ESTRATEGICO DE TECHOLOGHAS

SEO-IT-08 [DE LA MO RRAACION ¥ LAS 4| 2 18
BRI ATIDNES
FLAN TE TEATARRENTD DE RIESEOS 0E

$30-97-08 [SESURIDAD ¥ PRIVACTDAD OF L8 2| 8 Fick 48
R OERIACION

P FLAN TE SECURIDAD ¥ PRIVADIDAD TE il & —_—
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DOCUMENTOS PARA RECIBIR DE ARCHIVO DE GESTION 2024

TABLAS A PARTIR DE 2019
RETENCION e o .
FECHA DE | CAIAS | ENTREGA
CODIGO SERE ao| ae| EEmEAREn | | et | Do seR
024
ADAS
133735 SISTENNE UNWICD TE INFORMRDCH 3 = Tt
U hmanares ) ]
Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas
Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asescra de . . i
Planeacion § Proyectos Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos
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Con el fin de que se pueda dar cumplimiento al Plan Institucional de Archivo 2024, se hace necesario que las
dependencias y/o direcciones, realicen la entrega de las series y subseries no entregadas en vigencias
anteriores. Asi mismo se hace necesario, iniciar con la entrega del archivo de gestion de cada una de las
dependencias y/o direcciones, para dar cumplimiento a lo estipulado en el Plan Institucional de Archivos -
PINAR.

En igual sentido, se propuso la actualizacion y aprobacion de las Tablas de Retencion Documental de acuerdo a
las necesidades de la nueva planta de personal establecida para la vigencia 2024 y los cambios en la
actualizacion normativa vigente.

De otro lado, socializa los documentos a eliminar durante la vigencia 2024

DOCUMENTOS A ELIMINAR EN 2024

TABLAS A PARTIR DE 2019
RETENCION B
CODIGD SERIE o " DISPOSICION FINAL ANOS A ELIMINAR EN 2024
1000501 |ACUERDGS JUNTA DIRECTIVA 1 13 CONSERVACION TOTAL ND
108-17-01  |CRGHARES INFORMATIVAS 2 3 ELIRAINATION
100-17-02 |CIRCULARES NORMATIVAS 3 COMSERVACION TOTAL
100-27-01  |CONTRATOS 2 18 SELECCION
100-35-01  |CONVENIOS INSTITUCIONALES 4 16 SELECCION
1065101 |INFORMES DE GESTION 2 g CONSERVACION TOTAL
a MED A DRGANISMO DE
toargy |NFORMEIAURGANEMG 2 g ELIMINACION
VIGILANCIA Y CONTROL
NETRU ! oY
ioo.a5.pq |NSTRUMENTOS DEAPOYG ALA 5 5 M———
GESTION
110-69-01 |RESOLUCIONES 2 8 CONSERVACION TOTAL
ACTAS DE COMITE DE
1010301 [CODRDINACION SISTERA DE 2 5 COMSERVACION TOTAL
CONTROL INTERRD
101-83-01 |INFORMES A ENTES DE CONTROL 2 2 CONSERVACIGN TOTAL
INFCRMES DE GESTION
EECUTIVES ANLAS E
1014302 i LTIV S ANCALES.D _ 2 g CONSERVALION TOTAL
|EVALUACION AL SISTEMADE
CONTROL INTERNG
INFORMES DE GESTION
101-33-03  |PORMENORIZADOS DEL ESTADO 2 % COMSERVACION TOTAL
DF CONTROL INTERNO
1 3T
ihiadal ||REQREESDEAUBIORAA 2 8 CONSERVACION TOTAL
DIRECCIONES

Elaboré: Glaria Cristina Cardozo Gaviria

Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de
Planeacion y Proyectos

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos
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PROGRAMAS ANUALES DE ,
006301 [, oo 2 8 CONSERVACION TOTAL
|RepoRTES DE AvaNCE A LA
1016901 g § ELIMINACION
GESTION - FURAG
102-04-01 |ACCIONES DE CUMPLIMENTO 1 3 SELECCION
1020102 |ACCIONES DE TUTELA 1 4 SELECCION
102:08-03 |ACCIONES POPLILARES P g SELECCION
102-03-01 |ACTAS DE COMITE JURIDICOS : i CONSERVACION TOTAL
102-2301 |CONCEPTOS JURIDICOS 4 § EUMINACON
el i 3 ¢ ELMINACION
DEUDORES
INFORMES DE GESTION .
102430 2 g CONSERVACION TOTAL
PROCESOS JUDICIALES
102.53-01 |MANUAL DE CARTERA 4 § SELECCION
102.5302 |MANUAL DE CONTRATACION 4 § SELECCION
1026101 |PROCESQS JURIDICOS 2 8 CONSERVACION TOTAL
1306301 |PROGRAMA DE CARTERA 2 8 CONSERVACION TOTAL
gamigg [EOOEDMTECOMNERR) 8 CONSERVACION TOTAL
LABORAL
ACTAS DE COMITE FARITARIC DE
1100302 [SALUD ¥ SEGURIDAD EN EL 2 8 CONSERVACION TOTAL
TRABAIQ COPASST
ACTAS DE COMTTE PERMANENTE|
HOGH3 e cosmemploan coNTaBE | g CONSCRACION FOTAL
4 BOLETINES GiARIOS DE ) '
10090 | oo 2 18 DIGITALIZACION
045y |CEFTFICADO DEDISPONIBLOAD | : S
PRESUPUESTAL
110-13-01 |CODIGOS DE INTEGRIDAD 2 g CONSERVACION TOTAL
1025 |COMPROBANTES CONTABLESDE| i S
EGRESO

Elaboro: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de
Planeacion y Proyectos
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1idasion | VERTARIOS DOCUMENTALES 2 3 CONSERVACION TOTAL
DE ARCHIVO CEMTRAL

i [ o0 DOGEMENTAE 1 o CONSERVACION TOTAL
DE ARCHIVO DE GESTION : o '

Db | ANESSHETVLRIRALEY B 2 g COMSERVALION TOTAL
ARCHIVOS-PINAR

110.45.05 | ouAS DE RETENCION 2 & CONSERVACION TOTAL

) DOCUMENTAL - TRD o

116-49.01  |INVENTARIO GENERAL 3 0 CONSERVACION TOTAL

110-33-01 |LIBRO DIARIO 3 7 ELIMINATION

110-49-02 |LIBRO MAYOR ¥ BALANCE 3 7 CONSERVACION TOTAL

140-45-03  |LIERO DE INGRESCS 3 7 ELIBAINACION

110-99.04 |UBROS DE CUENTAS POR PAGAR 3 7 EUMINACION

130.42-05 |UBROS DE GASTOS 3 7 ELIMINACION
MANUALES ESPECIFICOS DE

110-53-01 |FUNCIONES, REQUISITOS Y 2 3 CONSERVACION TOTAL
COMPETENCIAS LABORALES
MANUALES DE ACTIVIDADES

110-53-02 |LABORALES DE TRABAJADORES 2 3 CONSERVACION TOTAL
OFICIALES

110.53.03 |MANUAL DE INTERVENTORIA Y : 5 I
SUPERVISION

1310-55-01  |NOBMINAS 5 55 SELECLCION

1105701 | NES DE INCERTIVGS 2 8 ELBAINACION

el INSTITUCIONALES

140-57-02 |PLAN ANUAL DE ADQUISICION 2 3 SELECLION

siE7.03 | ANOEFREVISIONDE 2 8 CONSERVACION TOTAL
RECURSOS HUMARDS

3igsr0d | N ESTRATESKD DETALENIG 2 8 COMSERVACION TOTAL
HUKAND

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de

Planeacion y Proyectos
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- COMPROBANTES D ENTRADA . i —
SRS o Auacen ‘ S
COMPROBANTES DE SALIDA DE
110-2103 2 8 ELIMINACION
ALMACEN
COMPROBANTES DE BAJA DE
110-24-04 2 8 ELMINACION
BIENES DE ALMACEN
$40-25-01  [CONCILIACIONES BANCARAS 2 8 ELMINACION
$40-2701 [CONTRATOS DE APRENDIZAE 2 18 CONSERVACION TOTAL
it [DECLARACIONES DE RENTAS Y ] . ACON
T 1 OMPLEMENTARIOS - S
I DECLARACION DF BETENCION £N ) . v
R VY- ' Bl
TLARACION DE INDUSTRIA Y _
g AR IEROUSIRAY 2 8 ELMINACION
COMERCIC
140-33-04 |DECLARACION DE RETECREEE 1 g ELMINACION
DECLARACION DE IMPUESTO DE
03305 | : 2 g ELMINACION
GUERRA
DERECHOS DE PETICION,
110-3501 |QUEIAS, RECLAMOS, 2 § SELECCION
SUGERENCIAS ¥ DENUNCIAS
ESTADOS FINANCIERQS
ppary |20 RO 3 ? CONSERVACION TOTAL
PROPOSITO GENERAL
$20-33-01 [RISTORIAL DE VEHICULOS 3 18 ELMINACION
104001 [HISTORIAS LABORALES 2 o SELECCION
INFORMES DE EXECUCION
1104301 ; 2 8 CONSERVACION TOTAL
PRESUPLIESTAL
|iNFORME SEGUIMIENTO A
PETICIONES, QUEIAS,
1404302 [RECLAMOS, DENUNCIAS, 2 g ELMINACION
SOLICITUDES DE INFORMACION
¥/0 SUGERENCIAS DE POR'S
PUADACS DE CLASFICAC:
gy [CRRRRIECSNCEEN 3 g CONSERVACION TOTAL

DOCUMENTAL

Elaboro: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Revis6: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de
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FLANES DE TRABAID ANUAL AL

$10:5705 [STEMA DE SEGURIDAD ¥ 2 18 CONSERVACION TOTAL
SALUD EN EL TRABAIC
PLAN INSTITUCIONAL DE

1105706 3 3 CONSERVACION TOTAL
CAPACITACION PIC

1105901 |FROCESOS DISCIPLINARIOS 2 8 ELMINACION
[REGiSTRO DE COMUNCACIONES

w01 oo NCACIONES| 3 LMINACION
OFICIALES

o | MENTO ITERNO BE 2 g CONSERVACION TOTAL

L Irrapan - PR
CATASTRO DE REDES

$20-4101 |ACUSDUCTO Y ALCANTARKLADO| 2 18 CONSERVACION TOTAL

FROYECTO URBANISTICOS

~ ICERTIFICADO DE DISPONBLIOAD
1B oe cepvicios pusLicos -
m-za@ COMPRABANTES ASPECTOS
1302351 |CONCEPTOS TECNICDS 2 g CONSERVACION TOTAL
INFORMES DE SEGUIMIENTO A
120:43-01 (LA CALIDAD YPOTABLIDAD DEL 2 g CONSERVALION TOTAL
AGUA [RCA)
1205781 |PLAN DE CONTINGERCIA 4 4 SELECCION .
120-57-82 NS G&Tm E'NTE_G'EAL ok 5 5 CONSERVACION TOTAL
RESIDUS SCLIDGS PGS
1205703 FERRCIRE 5 5 CONSERVALION TOTAL
MAHREIO DE VERTIMIENTOS
 |PLANUSQ EFCENTERE :
1230-57-08 & 5 CONSERVACION TOTAL
AHORRO DE AGUA. PUEAA
120-57405 ?Lﬁﬁ o;ngafm{} o § g CONSERVACION TOTAL
INVERSICNES REGULADAS
120-55-01 |FROCEZOS DISCIPLINARIOS 2 8 ELIMENACION
Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de
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PROGRAMAS DE ADECUACION ¥
120-63-01 |MANTENIMENTO DELASREDES | 2 7 SELECCION
DE AGUA
120-63-02 |PROGRAMAS DE ASED 3 7 SELECCION
o s PROGRAMA MANTENIMEENTD . i A
S Iearque AUTOMOTOR : e
120-63-04 AARRAOERONTIRED 2 8 ELIMINACION
CALIDAD DEL AGU N o
ACTAS BE COMITE
1300301 [IRSTITUCIONAL DE GESTION Y 2 8 CONSERVACEON TOTAL
DESEMPERO
130.07-01 [PROYECTOS DE INVERSION 2 2 CONSERVACION TOTAL
130-13-51 |CATASTROS DE USUARIOS 2 18 CONSERVACION TOTAL
CONTRATO DE SERVICIOS
1302901 : 4 & CONSERVACION TOTAL
PUSLICOS
1304381 RRES DECESTRN 2 8 CONSERVACION TOTAL
. INDICADORES £ i
) |INFORME DE SOLICITUDES DE . o
130-43.02 , 2 8 CONSERVACION TOTAL
ACCESD A LA INFORMACION
(NFORMES TRIMESTRALES DE
GUIMIENTD AL MOD .
pAsE OO BN AL MODED , 2 g CONSERVACION TOTAL
INTEGRADO DE PLANEACION ¥
CONTROL. MIPG
INFORME INVESTIGACION
130-43-04 ) _ 2 8 ELIMINACION
DESYIACIONES SIGNIFITATIVAS
1305301 [MANUALDE GOBERNO DIGTAL | & 3 CONSERVACION TOTAL
1305302 Imaﬁmazsss;}a.;aaeo.%sam 3 § CONSERVACION TOTAL
[MANUAL DE GESTION DE LA
1305303 ki 4 6 CONSERVACION TOTAL
CALIDAD

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de
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» 2]
— [ranesTasTEso —
136:5701 | At 3 & SELECCION
FLAN ANTICORRUPCION ¥ DE
13C-57-02 4 L ELIMINACION
ATENCION AL CIUDADANG
130-57-03 |PLAN DE ACCION ISTITUCIONAL | 8 g SELECCION
130:57.08  [PLAN DE GESTION DEL RIESSO 3 5 SELECCION
FLAN ESTRATEGICO DE
130-57-05 TREHRLURISS DEER 4 4 ELIMIINATION
S lnrormacion Y Las = "
COMUMNICACIONES
FLAN DE TRATAMIENTO DE
E8G 4D Y
liasing [U-SNDESOURDAD 2 6 ELIMERACION
FRIVACIDAD DE LA
INFGRMACION
FLAN DE SEGURIDAD ¥
130-87-G7 PRINVASIDAD DE LA 2 & ELRAINACION
HRE DRMACION
1305708 |PLAN DE COMUNICACIONES 2 3 ELIMMNACION
130.58.01 |PROCESOS DISCIPLINARICS 2 8 CONSERVACION TOTAL
130.63.01 |FROGRAMA DE AUDITORIAS 2 2 CONSERVACION TOTAL
130-63.02 |PROGRAMA DE FACTURACION 2 ) CONSERVALION TOTAL
=
i | [TROBAMADEROIERY 3 8 ELIMINACION
RECONENIONES
PROGRARA MATENIMIENTO DE
sos306 | o 2 2 ELIMINACION
aoss |PROGRAMA DISMNUCION DE w : —
. AGUA MO CONTABILIZADA - )
130-73.01 | O1EMA UNICO DE 2 13 ELMINACION
INFORMACION U
3130-73-02 SE_ST:.MA UNEGDE =t 2 18 ELIMMNACION
i ORMACHON THABOES

Se deja de presente, que respecto de la contratacion de personal (contratacion de escobitas y personal
supernumerario), no es recomendable su eliminacion dentro del tiempo establecido, en el entendido que se
ha tenido diversos problemas, ya que se ha visto el incremento de demandas por parte de estas personas
que han laborado ininterrumpidamente. EI comité ha planteado una objecion frente a este tema, y es que
respecto de la contratacion de personal (escobitas y supernumerarios), se debera conservar en fisico de
acuerdo a las tablas de retencion.

Respecto de la digitalizacion de la informacion, el Profesional en Sistemas, sugiere realizar copia de
sequridad completa de la informacion de la empresa, ya la Unica dependencia que cuenta con esta es
Archivo. Por consiguiente, se ve con urgencia la necesidad que la empresa adquiera una conexion de
internet estable, para que mediante el servidor se realice un BACKUP de toda la informacion por cada
dependencia, consolidando toda la informacion digitalizada.

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Reviso: Rafael Augusto Sierra Roias

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de

Planeacién y Proyectos

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos
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El Director Administrativo y Financiero, sugiere ampliar la oferta de servicios de la plataforma de gestion
documental implementada por la empresa — ORFEO, mediante la implementacion de un software que
brinde la trazabilidad de la informacion.

De otro lado, se tiene que respecto del diligenciamiento del aplicativo FURAG, el Jefe de la Oficina Asesora
de Planeacion presenta el avance:

Seccién informativa se tiene un avance del 96%, el 4% se diligencia una vez terminado el
cuestionario.

Administrativo: 100%

Seccion General: 100%.

Planeacion: 100%

Control Interno: 100%

Talento Humano: 82%

Gestion Estratégica de talento humano: 100%

Integridad: se esta adelantando con la Profesional Monica Lagos.
Servicio al cliente: 100%

Seguridad Digital: 100%

Se deja de presente que respecto a la parte juridica no se ha tenido un acercamiento con el Doctor Camilo
Alvarado, por lo que la seccion juridica se encuentra 0%.

5.

Interviene la Directora Comercial y de Atencion al Cliente socializando el plan de Reduccion de
Pérdidas con el que se busca que las Empresas Plblicas de Pitalito. EMPITALITO ESP.,
contemple las acciones pertinentes para disminuir las pérdidas técnicas o reales de agua no solo
suministrada sino facturada, con el fin de alcanzar el estandar de eficiencia, calidad, continuidad y
cobertura a todos los usuarios, al cual se le debera realizar seguimiento para optimizar los recursos
técnicos- operativos, asi como administrativos y financieros.

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria Revisé: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Técnico Administrativo Oficina Asesora de
Planeacion y Proyectos
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Asi mismo, se deja de presente que las Empresas Plblicas de Pitalito, EMPITALITO E.S.P.,
presenta un alto indice de pérdidas de agua, por lo que se hace necesario adoptar en el menor
tiempo posible el Plan de Reduccion de Pérdidas.

Las metas derivadas del estudio tarifario arroj6 la siguiente informacion:

VARIABLE - ARD ARO ARG Ao . AfIo
] 1ARFARIO 1 TARFARIOZ | TARFARIO3 | T TARFARIO? | TARFARIOS |
&8 843 74 722 708 568
815

IPUF

\cur_|16.78 16.44 1614, 1585 1557 15.57 15.58 1558 1556 15.58

\SUF 259 B522 457 B354 53,34 03,15 0298 528 bz 63 p2 45
Fuente: SUI

Las melas anuales propuestas son las siguientes:

A 1. Reducciéon de la submedicion mediante la optimizacion de la
PERDIDAS micromedicion y de la facturacion.

COMERCIALES 2. Seguimiento y reduccién de{os consumos no facturados
3. Control y optimizacién de la macromedicion
i 4. Control activo de fugas
?Egﬁ:gﬁg 5. Mej_oram@ento de la velocic_iad y cal‘idad en las reparaciones. _
6. Mejoramiento y/o renovacion de dispositivos y accesorios de medicion y

control, sectorizaciones y sistemas de gestion de presion.

7. Renovacion y/o reposicion de redes.

6. Proposiciones y varios.

El Director Administrativo y Financiero por necesidad del servicio traslada a la sede principal
administrativa al funcionario Carlos Dussan, Auxiliar Administrativo de archivo para el apoyo del
archivo en las diferentes dependencias.

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria Reviso: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: ‘_Iiecmco Adminisirative Oticha: rassorade Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Proyectos
Planeacién y Proyectos
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No. COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
1 | Revision y Actualizacion de las TRD Gerente 2do Semestre
. N Profesional de
2 | BACKUP de la informacién de la empresa Sistemas 2024
3 | Diligenciamiento preguntas FURAG Juridica Juridica 06/05/2024
; ; : Todas las
4 | Series y Subseries de las TRD pendientes por entregar Dependencias 30/08/2024

A la presente acta se anexa el registro de asistencia a la reunion.

Siendo las 03:30 PM, se dio por finalizada la sesion de esta reunion.

o=

Firma,

RAFAEL AUGUSTO SIERRA ROJAS
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y PROYECTOS

Elaboré: Gloria Cristina Cardozo Gaviria

Revisé: Rafael Augusto Sierra Rojas

Cargo: Tecnico Administrativo Oficina Asesora de
Planeacion y Proyectos
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