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de sindicato mayoritario en SINTRAEMPRESAS, en los trminos informados y cenfrontados normativamente de
manera precedents.

(due al convertirse SINTRAEMPRESAS en un sindicato minoritario, dicha situacion trascienda a la inaplicabilidad de
la extension de las convenciones colectivas suscritas con EMPITALITO E.S.P. y parficularmente respecte de los
afiliados a SINTRAEPP y trabajadores NO sindicalizados, habida cuenta que la misma es requisito para la extension
y fue pactatia como condicion resolutoria de la exiensién convencional a ofros sindicatos; luego, al disminuirse el
niimero de trabajadores de EMPITALITO E.S.P., afiliadog a SINTRAEMPRESAS, al punto que convierte la organizacion
sindical en un sindicato minoritario (Ad. 359 y 401 Litefdl d) Ibidem), resulta predicable el fendmeno del decaimiento
de ios actos administrativos que reconocieron la exlension convencional,

La inapficabilidad de la extensién referida, opera per fn‘ihisterio de Iz ley, como efecto del Dereche Fundamental de
Libertad de Ascciacion Sindical de los trabajadores .vinculados a EMPITALITO ES.P, y que renunciaron a su
vinculacién & SINTRAEMPRESAS. o

El equipo juridico de EMPITALITO E.S.P, advierien que existe en el numeral (cldusula) 05 de la DECIMO CUARTA
CONVENCION COLECTIVA suscrita enfre EMPITALITO £.5.P y SINTRAEMPRESAS para las vigencias de los afios
2020, 2021, 2022 y 2023, la cual en virtud del paragrafo del numeral 2 se prorrogé por un lapso igual, para ¢l cual se
ha negociado {a anterior Convencion, es decir hasta el 30 de diciembre de 2027, y por tanto, segiin lo establacido y
pactado en el numeral (clausula) 05 de la convencion mencicnada; se debe dar aplicacion a lo alli indicads, asi:

05, POLITICA DE TRABAJO DECENTE Y FORMALIZACION LABORAL ' L a presente convencion colectiva se
aplica a los trabajadores vincuiados por contrato de trabajo a témmino indsfinido con Ja empresa EMPITALITO

" ESP. y que actualmente se encuentran afiliados a SINTRAEMPRESAS yfo ASODEMH Seccional Pitalito,
quienes se dividen en dos grupos, el primero integrado por los trabajadores de transicién, es decir,
aquellos vinculados antes del 31 de diciembre de 2019 uienes fendrin I aplicacion de Ja convencion
colectiva como un derecho adquirido, of segundo integrado por los trabajadores vinculados a partir del
01 de enero de 2020, quienes fendrén ef salario bisico pactado en fa presente convencién, pero cuyo
régimen prestacional sera el establecido en I L’é"_ 6 de 1945 el decreto 2127 de 1945 v of Decreto 1045
de 1978, ademas del articulo 74 de a fey 1753 de 2015, ... (...}

.. N
En mérito de los expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARESE I3 perdida de fu:'-z__r'za de ejecuioria e inaplicabifidad de los efectos |uridicos de (a
extension de bensficios sindicales de SINTRAEMPRESAS, autorizada a los trabajadores oficiales vinculados a
EMPITALITO E.S.P. no sindicalizados ¥ @ los afifiados al Sindicato de Trabajadores de ta Empresa de Servicios

Piblicos de Pitalito “SINTRAEPP", atendiendo las conisideraciones del presente Acto, asi:
“Los suscritos hamos revisado el documentn ¥ lo encontrdmos ajustade a las disposiziones lécnicas o legales, &n el marco de nuestras competentias, por lanlo,

bajg nuestra responsabliidad fo presemtamos pars firma”
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§ | CEDULA NOMBRE EXTENSION BENEFICIO SINDICAL

1 | 12233975 |JOSE MARIA SANCHEZ TORRES RESOLUGION No. 0162 DEL 23 DE ABRIL DE 2024
7 | 36290147 |BRICEIDA VALDERRAMA PARRA RESOLUCION No. 0350 DEL 03 DE JULIC DE 2024
3 | 36.288.090 | ANDREA GREGORIA MOSQUERA ZURIGA |RESOLUCION No, 0351 DEL 09 DE JULIQ DE 2024
2| 55.207.087  |YONEY ALVIRA VALDERRAMA RESOLUCION No, 0352 DEL 09 DE JULIO DE 2024
=T 53.085.63 |CARLOS HERNANDO DUSSAN LOPEZ | RESOLUCION No. 0353 DEL 89 DE JULIO DE 2024
& 17013454319 |DIEGO MAURICIO SALAZAR SANCHEZ  |RESOLUCION Ho. 0354 DEL 09 DE JULIO DE 2024
7 11117491555 |DEICY FARIBE CUBILLOSLLANOS _*~|RESOLUCION No. 0355 DEL 09 DE JULIO DE 2024
5 [ 1.077 842764 |EDERLY ORDOREZ ZUNGA - |RESOLUGION No. 0356 DEL 09 DE JULIO DE 2024
o | 55179678 | GLORIA AMPARO SALAS PIVENTEL . |RESOLUCION Ho. 0357 DEL 09 DE JULIO DE 2024
15 17730357592 |JUAN DAVID DUARTE ROJAS <. |RESOLUCION No, 0359 DEL 09 DE JULIO DE 2024
T 38295572 |LINA YISEL GOLLAZOS CRAVARRO . |RESOLUCION No. 0360 DEL 09 DE JULIO DE 2024
12 | 3627795 |LUCY GUILOWBO ARTUNDUAGA | RESOLUCION No. 0361 DEL 09 DE JULIO DE 2024
T3 | 7016.055.124 |WARIA PAULA CLARGS TRUJSLLO - | RESOLUCION No. 0362 DEL 08 DE JULIO DE 2024
71 11013451845 |MIRLEY ALEXANDRA MARTINEZ NANEZ |RESOLUGION No. 0363 DEL 08 DE JULIO DE 2024
15 | 35203641 |OLGA MARGELA CARDONA GAITAN | RESOLUCION No. 0364 DEL 09 OE JULIO DE 2024
f6 | 12237589 |ROGELIO SANCHEZ COLLAZOS RESOLUCION No. 0365 DEL 09 DE JULIO DE 2024
T 080451 |GSCAR FERNANDO BARRERA BARRERA |RESOLUCION No. 0366 DEL 09 DE JULIO DE 2024
18 | 1:083.906.341 gﬁfﬁ&ﬁéﬁw% CHAVARRO RESOLUCION No, 0367 DEL 09 DE JULIO DE 2024
15 | 83481474 |HUMBERTO VALDERRAMA PARRA RESOLUGION No. 0368 DEL 09 DE JULIO DE 2024
25 | 94071680 |JAMES RODRIGO ROBLES RENGIFO___|RESOLUCION No. 0369 DEL 09 DE JULIO DE 2024
o1 | 12251654 |IBARDO AUGUSTO CUELLAR ORTEGA |RESOLUGION No. 0370 DEL 09 DE JULIO DE 2624
53 | 12277.202 |LICIMACO LEIVA PETTO RESGLUCION No, 0571 DEL 09 DE JULIO DE 2024
2 | 36204734 ;%“éﬁféfém‘ NAVARRETE RESCLUGION No. 0372 DEL 09 DE JULIO DE 2024
74 | 1.083.904.273 |MICHAEL JAVIER RIVERA MOLINA RESOLUGION No. 0373 DEL 08 DE JULIO DE 2024
75 | 3304214 _|MONIA ALEXANDRA LAGOS SERRATO,_|RESOLUCION N, 0374 DEL 08 DE JULIO DE 2024
26 | 4925971 |BERTULFO AVENDARO = [RESOLUGION No. 0375 DEL 08 DE JULIO DE 2024
57 17.085.904.935 |DIEGO FERNANDO BURGOS HERMIDA RESOLUGION No. 0376 DEL 09 DE JULIO DE 2024
28 | 1.083.969.59% | FELIPE ACHURY BRAVO = |RESOLUCIGN No, 0377 DEL 08 DE JULIO DE 202¢
29 | sssgarzy |ADRIAN CATHERWE ADARMES RESOLUGION No. 0378 DEL 08 DE JULIQ DE 2024
5 | 77515755 [ WILLIAM FERNANDO ROJAS GOMEZ -~ |RESOLUCION No. 0378 DEL 09 DE JULIO DE 2024

“.08 suscrios hemos revisado el docurments ¥ 1o encontramos afustado a {as d|spasi*i=mes tacnicas o legales, en of marco da nueslras compelencias, portanie,
baio nuestra (esponsabitidad 1o presentamos para fima”

Proyecto: Josa William Sénchez Plazas Revisé: AIdemarTmlma Hotta Revisd aspectos Juridico: Magda Lizeth Oriz Siva

Casgo: Asesor Juridico Exiemc Cargo: Asssor Juridico Externa Carqo: Jefe Oﬁcina‘Asefgra Juridica

Fiema: f } . Firma: A Firma: R
7y e, Ccmem 28 207~ 113 8/ Svcre Norie [ WhoulsApp: 9212500475

E e +57(608) 8350012 & contacto@empitglito.gev.co
@2 www.empilaito.gov.ca




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS CODIGO AP NGFON
SRR DOMICILIARIOS DE PITALITO EMPITALITO E.S.P. | APROBADO: 10/02/2022
i ) VERSION: 4
Egn giﬁﬁg RESOL_QCION PAGINA: 13de 14
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- 32 83.216.012 |JHON ALEXANDER VARGAS BURGOS RESOLUCION No. 0381 DEL 08 DE JULIO DE 2024
33 | 1.080.930.900 |WILLIAM FERNANDO CABRERA-TORRES |RESOLUGION No, 0382 DEL 09 DE JULIO DE 2024
34 1 1.083.908.167 [JOHAN SEBASTIAN MOLINA RIVERA RESOLUCION No. 0383 DEL (8 DE JULIO DE 2024
35 83.043.463 |YILBER ARMANDO DiAZ ASTUDI}:LO RESOLUCION No. 0384 DEL 09 DE JULIO DE 2024
36 | 1.083.916.148 JAMPARO TATIANA CARVAJAL TORRES  [RESOLUCION No. 007 DEL 2 DE ENERO DE 2025
37 | 1.083.885.397 |WILMER JAIR OCHOA DUSSAN RESOLUCION No. 008 DEL 2 DE ENERO DE 2025

ARTICULO SEGUNDO: DAR APLICACION af numeral 05 de Ja DECIMO GUARTA CONVENCION COLECTIVA
suscrita entre EMPITALITO E.S.P y SINTRAEMPRESAS el cual establecs;

05. POLITICA DE TRABAJO DECENTE Y FORMALIZACION.LABORAL: La presente convencién colectiva se
aplice a los lrabajadores vinculados por contrato de trabajo a término indefifido con Ja empresa EMPITALITC
E.S.P. y que actualmente se encuentran afifados a SINTRAEMPRESAS y/o ASODEMH Seccional Pitalito,
quienes se dividen en dos grupos, el primero infegrado por los trabajadores de transicion, es decir,
aquellos vinculados antes def 31 de diciembre de 2019, qulenes tendrén la aplicacion de Ia convencién
colectiva como un derecho adquirido, ef se segundo integrado por los trabajadores vinculados a partir del
01 de enero de 2020, quignes tendrén el salario bas:co pactado en [a presente convencion, pero ciyo

régimen prestacionsl serd el establecido en la Ley § de 1945, el decreto 2127 de 1945 y ef Decreto 1045
de 1978, ademas del articulo 74 de Ia ley 1753 de 2015

T

ARTICULO TERC ERO: NOTIFIQUESE Ia presente Resolucnon a los Representante Legales de SINTRAEMPRESAS
y SINTRAEPP en forma personal, en los términos de Aruculo 67 del CPACA, remitiendo copia integra de la misma al
correo institucional de dichas Agremiaciones Smdzcaies,&sobre lo cual se dejara anotacion y/o constancia de ia fecha
y hora, advirtiendo que contra esie acto no procade recurse aiguno, por tratarse de un acto de gjecucion y cumplimiento

-~ por ministerio de la ley y del numeral (clausula) 05 de [a DECIMA CUARTA CONVENCION suscrita entre EMPITALITO
E.S.P. y SINTRAEMPRESAS.

ARTICULO CUARTO: COMUNIQUESE la presente Resolucion al Area de Talento H umano, Presupueste, Tesoreria
- Direccion Administrativa y Financiera, para que proceda de conformidad a la situacion comunicada por
SINTRAEMPRESAS y i decision consecuencial que por ministerio de [a ley contiene el presente Acto, respecto de
los Derechos Salariales y Prestacionales que fe corresponden a los Trabajadores Oficiales vinculados a EMPITALITO

“Los suscrites hemos revisade i documento ¥ fo anconlramos ajustado o las dssposac:anes tenicas o legales, en ef marco de nueslras competencias, por tanto,
baio nuesira responsabilidsd 1o presentamos paga firma”
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E.S.P. y afiliados a SINTRAEPP y de los NO smdlcahzadcs lncorpcrando el mismo al archivo en Ia Historia Laboral
de eslos Servidores Plblicos.

St
s

ARTICULO QUINTO: COMUNIQUESE & presente Acto al"Ministerio del Trabajo-Seccional Pitalito, por los efectos
juridicos que conlleva la disminugién de los afifiados a SINTRAEMPRESAS en un nlimero inferior a 25 en los términos
de los Articulos 359 v 401 Literal d) det C.S.T.

ARTICULO SEXTO: La parte resolutiva del presente Acto Admzmstratwo se publicara en la Pagina web oficial- Pagina
Electénica de la entidad, en una cartelera de acoeso al piblico y a los servidores piibficos de EMPITALITO E.S.P.
para los efectos def Arficulo 73 ibidem.

Expedido en Pitaliio Huilaalos 5 MR 0B

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CALDERON VALDERK
Gerenté

R

“ns suscrites hamos revisado ef documents ¥ lo encontramaos ajustade a las glsposiciones torites o fegales, en &f mare de nuestias competencias, por tanta,
hajo nueslrs responsabilidad lo presentamos para firma’

Proyectt: josé Witiam Sanchez Plazes Revlsd: Altemnar Trugllo Motia Revisd aspecios Juridico: Magda Lizeth Ortiz Siva
Cargo: Asesor Jutidlen Eff.lemc Cargo: Asesor Jutidico Extama Cargo: Jele Oficina Asesora Juridica
Firma: 1 e Firma: ‘Gﬁ ‘\\ Firma: )

o 4 % - ;

"7 @, Conera % 205- 113 8/ Succe Norle " [ WhalsApp: 3212500475
@ 57 (408} B580012 "t & contacloBempitalijo.goy.co
] www.emgﬁnﬁto qo¥.co

o



